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Excelentissimo(a) Senhor(a),

ASSUNTO: Afastamento para participar de Cursos, Seminarios e Congressos Sindicais,
previsto no artigo 19, inciso VIII, do Decreto n.2 48.743, de 20 de setembro de 2007.

Eu,

Cargo/funcdo: , referéncia: ,

Registro funcional: ,

Endereco: , Bairro: ,

CEP: , Fone: )

Venho, respeitosamente, requerer o afastamento de meu cargo/fungdo, sem prejuizo
de vencimentos e demais beneficios, para Oficinas Formativas Descentralizadas
Para Representantes Sindicais de Unidade Da Regido Noroeste: “Construindo

Saberes e Fortalecendo Vinculos nos Territorios”, promovido pelo Sindsep-SP, que

serd realizado nos dias: 29 e 30 de setembro de 2026.

Horario: das 09h00 as 18h00. Local: Auditdrio do Sindsep-SP: Rua da Quitanda, 101,
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.

Anexo documento comprobatdrio do SINDSEP-SP, referente a atividade acima citada.
Nestes termos,
p. deferimento.

Sao Paulo, de de 2026.

Nome:
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Oficinas Formativas Descentralizadas Para Representantes Sindicais de Unidade
Da Regiido Noroeste:

Construindo Saberes e Fortalecendo Vinculos nos Territorios

As Oficinas buscam proporcionar formagao aos Representantes Sindicais de Unidade -
RSUs esclarecendo sobre temas que estao diretamente relacionados as questdes do
servigo publico, mas que ndo sdo acessiveis sem um processo de formacgao;
pedagogicamente promover a formacao inicial e permanente dos (RSUs), articulando
teoria e pratica por meio de atividades participativas que estimulem a escuta ativa, o
protagonismo e a construgao coletiva de saberes.

Duragao Total: 16 horas

Formato: Presencial

Oficina 1- Interativa: Fortalecendo a Representacdo Sindical no Local de Trabalho
Programacio - Estrutura da Oficina

Primeiro dia
9h00 - Boas-vindas e Dinamica de Apresentacio
10h00 - Painel Interativo: O Papel do RSU

11h30 - Discussao guiada: O que significa representar? Quais sdo os impactos da
presenca ativa do RSU?

12h as 13h00 - Almoco

14h00 - Teoria em Movimento: Neoliberalismo e 0 Estado do Bem-Estar Social
15h30 - Democracia, Cidadania e A¢ao Sindical

16h30 - Formacao Pratica: Ferramentas do RSU

17h30 - Construcao Coletiva de Pautas

18h00 - Encerramento e Avalia¢ao Criativa
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Segundo Dia:

9h00 - Organizacao e Representacio no Local de Trabalho
10h00 - Democratizando as Rela¢oes de Trabalho

11h30 - 3Rs: Escutar, Organizar, Representar

12h30 - Espaco de Trabalho - Escuta, a¢cao e Transformacao
13h30 — 14h30: Almoc¢o

15h00 — Setor Piublico — Mal Compreendido, Mal Defendido
16h30 - De Quem E Essa Voz?

17h30 — Avaliaciao Geral da Oficina

18h00 - Encerramento
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