
REVOGAÇÃO 
DA “REFORMA” 

DA 
PREVIDÊNCIA 

QUE RETIRA 
DIREITOS DE 
SERVIDORES 
E SERVIDORASSAMPAPREV 2

NÃO
AO

NUNES:

QUERO MEAPOSENTAR

RETIRE OSAMPAPREV
PELO 
FIM

DOS/AS
APOSENTADOS/AS
E PENSIONISTAS!

DO CONFISCO
DE 14%

Mudanças na Aposentadoria 
dos(as) Trabalhadores(as) 
após a Emenda Constitucional 
e a Lei Orgânica do Município�

Seminário Jurídico:�

Excelentíssimo/a Senhor/a, 

ASSUNTO: Afastamento para participar de Cursos, Seminários e Congressos Sindicais, 
previsto no artigo 1º, inciso VIII, do Decreto n.º 48.743, de 20 de setembro de	 2007. 

Eu,_________________________________________________________________________________, 

Cargo/função: ___________________________________, referência: _________________________, 

Registro funcional: ____________________________________________________________________,  

Endereço:_________________________________________________________________________, 

Bairro:_______________________________________, CEP: ______________________________, 

Fone: ______________________________, 

Venho, respeitosamente, requerer o afastamento de meu cargo/função, sem prejuí-
zo de vencimentos e demais benefícios, para participar do Seminário Jurídico: Mu-
danças na Aposentadoria dos(as) Trabalhadores(as) após a Emenda Constitucio-
nal e a Lei Orgânica do Município, que será realizado nos dias 15 e 16 agosto de 
2024. Horário das 9h00 às 18h00. Local: Sindicato dos Químicos de São Paulo: 
Rua Tamandaré, 348 - Liberdade, na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo. 

Anexo documento comprobatório do SINDSEP, referente à atividade acima citada. 

Nestes termos, 

p. deferimento. 

São Paulo, _____ de _______________________ de 2024. 

____________________________________________________
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Dias 15 e 16 de agosto de 2024. Horário: das 09h às 18h.
Local: Sindicato dos Químicos de São Paulo - Rua Tamandaré, 348 - Liberdade.

Objetivos

As mudanças na previdência pública representaram um retrocesso nos direitos dos(as) tra-
balhadores(as) e levaram a uma maior desigualdade entre os servidores e servidoras muni-
cipais. Um dos principais problemas foi o fim da isenção para aposentados e pensionistas do 
Iprem, que passaram a recolher alíquotas de 14% sobre seus benefícios. Isso impôs um ônus 
financeiro significativo aos trabalhadores, principalmente aqueles com menor salário.

O aumento da idade mínima para aposentadoria penalizou ainda mais os servidores, espe-
cialmente as mulheres. A elevação da contribuição previdenciário ocorreu num momento de 
congelamento de salários e proventos dos aposentados(as), o que gerou uma dupla penalida-
de já que os trabalhadores(as) estavam há anos sem reajustes significativos.

Assim sendo, a reforma da previdência municipal levou a sacrifícios desproporcionais sem 
oferecer as garantias necessárias para uma aposentadoria segura e justa. Não foi uma refor-
ma equitativa e comprometeu a dignidade dos trabalhadores na sua aposentadoria.

O seminário “Mudanças na Aposentadoria dos(as) Trabalhadores(as) após a Emenda Constitu-
cional 103/19 e a Lei Orgânica do Município 41/21” quer refletir sobre a história das reformas, 
o significado dos fundos criados, como ficou a situação dos servidores públicos diante destas 
mudanças e como resgatar os direitos previdenciários dos servidores. Durante o seminário 
serão apresentadas as resoluções que trataram do tema no último Congresso do Sindsep.

Dia 15 de agosto

09h – Credenciamento e Café da manhã

9h30 - Mesa de Abertura 

10h00 - Mesa 1: Histórico das Reformas 
Previdenciárias desde 1998 – Avanços ou 
Retrocessos?

11h15 - Mesa 2: Impactos Econômicos e Sociais 
das Reformas: Emenda Constitucional 103 e Lei 
Orgânica do Município 41

13h00 - Almoço

14h00 - Mesa 3: Desafios e Estratégias para a 
Aposentadoria Especial dos(as) Trabalhadores(as)

16h00 – trabalho em grupo

18h00 – Encerramento do primeiro dia

PROGRAMAÇÃO:

Dia 16 de agosto

09h – Credenciamento e Café da manhã

9h30 - Mesa 4: Análise dos Fundos Previdenciários 
Municipais: FUNFIN e FUNPREV

11h15 - Mesa 5: Ações Coletivas do Sindsep: 
Implicações e Resultados

13h00 – Almoço

14h00 - Mesa 6: Futuro da Previdência Municipal: 
Deliberações do 13º Congresso 

16h00 – Apresentação dos trabalhos em grupo

18h00 – Encerramento e certificação


